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VOORWOORD

Stichting Nepal Geeft!, kortweg SNG, is een kleine hulpverleningsorganisatie, die zich richt op het
voorbereiden, ontwikkelen en realiseren van kleinschalige humanitaire projecten, die rechtstreeks en
aanwijsbaar ten goede komen van met name blinde/slechtziende en fysiek gehandicapte kinderen in
het Humladistrict in Noordwest Nepal. Een en ander in nauwe samenwerking met onze Nepalese
partner Himalayan Education and Development Nepal, kortweg HEAD, gevestigd in de
districtshoofdstad Simikot.
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Stichting Nepal Geeft! is een politiek volstrekt neutrale organisatie, die geen stelling neemt of een
standpunt uitdraagt dat politiek is gemotiveerd. Wij houden ons daar als kleine ‘speler’ verre van,
maar kijken wel naar de mogelijke gevolgen van huidige en toekomstige omstandigheden/
ontwikkelingen die de bestaansvoorwaarden van de Nepalese bevolking bepalen. Wij bekommeren
ons vooral om het lot van ‘gewone mensen’ in het algemeen en gehandicapte kinderen in het
bijzonder die dagelijks geconfronteerd worden met armoede, achterstand, discriminatie en
uitsluiting en zetten ons daarom maximaal in om hen de hulp en ondersteuning te bieden die zij
nodig hebben. In het geval van SNG houdt een en ander in, dat wij dat naar vermogen en in de eerste
plaats doen in ons werkgebied in Simikot e.o. Het is goed om daarbij scherp voor ogen te houden,
dat niemand invloed heeft gehad op de plaats en omstandigheden van zijn/haar geboorte en dat
armoede daarom niet iets is om je voor te moeten schamen. We draaien het graag en veel liever om:
je bent pas arm, wanneer je niet bereid bent om welvaart te delen!

In onze eerdere jaarverslagen lieten wij u als lezer en belangstellende voor ons werk in Nepal al
weten ons nog altijd te laten leiden en inspireren door de tijdloze waarheid van de wijze woorden
van Mahatma Ghandi:

GELUK HANGT AF VAN WAT MEN KAN GEVEN,
NIET VAN WAT MEN KAN ONTVANGEN

De kracht van dit inzicht geldt niet alleen op microniveau in het contact met en tussen mensen
onderling, maar ook voor ons werk in casu onze samenwerking met HEAD en onze belangrijkste
contactpersoon Chhitup Dorji Lama (zelf zeer slechtziend).

Wij willen daar met een warm hart en open mind actief bijdragen aan de verbetering van de woon-
en leefomstandigheden van de kinderen, omdat ook zij recht hebben op een leef- en menswaardig
bestaan!! Gelukkig staan we in deze opvatting niet alleen en dat geeft ons het vertrouwen dat wij
ook in 2026 mogen rekenen op uw steun!
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Herman de Jong, Hein Pierhagen, Peter Millenaar,
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De inhoud van dit Jaarverslag ziet er verder als volgt uit:
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1 SAMENVATTING

In 2025 hebben wij ons, evenals voorgaande jaren, nog uitsluitend beziggehouden met en gericht op
de verdere intensivering van onze samenwerking met onze Nepalese partner HEAD (Himalayan
Education and Development Nepal) in Simikot (zie paragraaf 4). Chhitup Dorji Lama (zie foto’s) is de
oprichter van HEAD (2011) en sindsdien de onbetwiste en alom gerespecteerde voorzitter en
kartrekker van HEAD. Een man met charisma die weet te inspireren en motiveren.

Simikot is de hoofdstad van het in het uiterste noordwesten gelegen Humladistrict, zo’'n 600
kilometer ten westen van de hoofdstad Kathmandu. Het is een moeilijk toegankelijke regio (er gaan
geen wegen naar toe, wel kleine vliegtuigen waar wij dus ook gebruik van moeten maken), is
bovendien straatarm en zeer dun bevolkt en waar vanuit ons perspectief gezien ‘de tijd geen haast
heeft’. De meest elementaire voorzieningen zijn niet of slechts mondjesmaat aanwezig en dat heeft
tot gevolg, dat voor veel mensen overleven de dagelijkse realiteit is.

De samenwerking met HEAD is intensief en wordt gekenmerkt door een transparante en
doorlopende communicatie (e-mail/Whatsapp/Messenger/telefonisch/zoom) over en weer en, en
daar valt of staat elke samenwerking mee, een basis van groot wederzijds vertrouwen. Dat betekent
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onzerzijds concreet en in de 1°* plaats een doorlopende aandacht voor en waar mogelijk verbetering
van het functioneren van het in aanbouw zijnde Inclusive Education Resource Center Building,
kortweg IERC, een residentieel opvanghuis met een capaciteit van 60-80 gehandicapte kinderen.
Mede dankzij de financiéle steun van diverse grote sponsors, zoals Wilde Ganzen, Unica Foundation,
WereldWijd voor Kinderen, Stichting Onesimus en Stichting Antonius is eind vorig jaar de 4%
verdieping (incl. rooftoprestaurant en slaapgelegenheid voor bezoekers) afgekomen en daarmee
nadert de nieuwbouw van IERC zijn voltooiing.

ONZE PROJECTEN

Het jaar 2025 stond in het teken van de doorgaande (financiéle) ondersteuning van HEAD en meer

concreet in de vorm van een 2-tal lopende/nieuw gestarte projecten:

o de bouw en oplevering van de 4% verdieping van het in aanbouw zijnde Inclusive Educational
Resource Center Building met alle bijbehorende ruimtes en voorzieningen (onder 1 dak), alsmede
kantoorruimte voor alle HEAD-medewerkers op de nieuwe locatie in Simikot (zie paragraaf 3.1);

o devoorgenomen, nee daadwerkelijke verplaatsing van het solar panel system van de oude naar
de nieuwe locatie (zie paragraaf 3.2).

En verder

o eenin het voorjaar ingediende sponsoraanvraag bij Stichting Onesimus (Kampen) leidde in juni
tot een donatie van maar liefst €15.000. Deze was speciaal aangevraagd en bedoeld voor de
nieuwbouw van de 4% verdieping van IERC. Dat was een geweldige opsteker, want daarmee was
de financiering van dit deelproject rond;

o inapril 2025 bereikte ons een email van Tessa Kingma, die aangaf zich graag voor onze stichting
te willen inzetten om ‘meerwaarde’ te creéren voor de gehandicapte HEAD-kinderen in Simikot.
Na een 1°* kennismaking is Tessa als vrijwilliger betrokken geraakt bij het 6-/8-wekelijkse
bestuurlijk overleg van SNG. Ook uit oogpunt van continuiteit was haar komst (jong en vrouw)
zeer welkom en

o kort na de jaarwisseling bereikte ons in januari opnieuw de uitgestoken hand van WereldWijd
voor Kinderen in de vorm van een vervolgdonatie van nog eens €10.000 in 2026! Zodra de
financiéle en inhoudelijke rapportage over de besteding van de eerdere €10.000 in 2025 door
het WWvK-bestuur is goedgekeurd, gaan we met Chhitup in overleg over de besteding van deze
nieuwe donatie. Dit aanbod tekent het vertrouwen van WWvK in de lopende samenwerking met
onze SNG-stichting en dat doet ons, ronduit gezegd, heel goed.

2 SINDS DE START ......

Sinds de start van onze Stichting Nepal Geeft! hebben wij ons aanvankelijk vooral gericht op de
verdere ontwikkeling en voortgang van onze projecten in resp.

o Nalang (2014) - projectinzet beéindigd in februari 2017

o Salang (2014) - idem en

o Simikot (2011) - doorlopend.

Sinds 2017 zijn wij nog uitsluitend actief in het noordwestelijk gelegen Humladistrict en dan met
name in Simikot alwaar onze partner HEAD is gevestigd.

Naast de voortgang van onze lopende projecten in Simikot (zie hoofdstuk 3), hebben wij ons in 2025

verder intensief beziggehouden met zaken als

o hetin stand en actueel houden van het informatieve gehalte van onze website en dat lukt dankzij
de actieve inzet van onze nieuwe webbeheerder Hidde Pierhagen steeds beter;

o doorgaande samenwerking met Stichting Wilde Ganzen (Amersfoort), de Unica Foundation
(Hoevelaken/Zwolle) en WereldWijd voor Kinderen (Baarn);
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o contact met bouwbedrijf Goevaers/Stichting Antonius (Best) als sponsor van de bouw van de 1%
en 3% verdieping van IERC;

o actieve doorgaande fondsenwerving met als resultaat, dat Stichting Onesimus (Kampen) in
verband met de nieuwbouw van de 4% verdieping van het Inclusive Education Resource Center
Building daaraan voor een bedrag van €15.000 (zie hiervoor) heeft bijgedragen en

o hetinteresseren van (nieuwe) vrijwilligers om namens SNG in Simikot bij te dragen aan de
ontwikkeling en ondersteuning van HEAD en de kinderen.

3 ONZE LOPENDE PROJECTEN

Stichting SNG zet zich in voor de leniging van met name secundaire levensbehoeften, zoals

onderwijs/scholing en gezondheidszorg, van veelal blinde/slechtziende en/of gehandicapte

(wees)kinderen in het Humladistrict in Noordwest-Nepal.

Om dat voor elkaar te krijgen investeerden wij in 2025 ook veel tijd en energie in:

1 het aantrekken van financiéle middelen bij sponsors en donateurs: in dit geval een zeer
verrassende donatie van/door Stichting De Sinne met een totaalbedrag van €5.000;

2 het aantrekken van particuliere donaties, waaronder 1 van maar liefst €700 en 1 van €200 tot
een totaal (opgeteld) bedrag van €900;

3 het zoeken van samenwerking met gelijkgestemde partners met het oog op de realisatie van
genoemde projecten en

4 een verdere uitbouw/versterking van ons relatienetwerk met, zoals hiervoor gezegd, o.a. Wilde
Ganzen, Unica Foundation, WereldWijd voor Kinderen, Stichting Warm Nest, Stichting Onesimus
en Stichting Sint Antonius.

Hieronder leest u hoe het onze lopende projecten in 2025 is vergaan.

3.1 NIEUWBOUW INCLUSIVE EDUCATION RESOURCE CENTER BUILDING

VOORAF

Medio 2017 heeft het bestuur van HEAD besloten tot nieuwbouw om beide tot dat moment in
gebruik zijnde opvanghuizen Head Vision en Head Enable Home onder 1 dak te brengen. Een
ingrijpend en verstrekkend besluit, waarvan het moment van realisatie en eindoplevering inmiddels
richting najaar 2025 gaat. Want dat het ‘menens’ is, bleek al in oktober 2017 toen Chhitup ons liet
weten, dat HEAD een stuk grond had aangekocht in Simikot ter grootte van plm. 400m?.

De nieuwbouw van wat gemakshalve Head Dream Home is gaan heten biedt huisvesting aan 60-80
gehandicapte kinderen en dient om uiteenlopende redenen verder te voldoen aan een 3-tal
belangrijke voorwaarden, te weten:

o 100% kindvriendelijk;

o aardbevingsbestendig en

o zoveel mogelijk klimaatneutraal.
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Op 14 april 2021 werd de begane grond van HDH/IERC opgeleverd en feestelijk in gebruik genomen.
Een en ander viel samen met de start van het Nepalese nieuwjaar en het 10-jarig bestaan van de
HEAD-organisatie onder de bezielende leiding van Chhitup Dorji Lama, onze contactpersoon. En in
november/december 2022 volgde de oplevering van de volledige 1°*¢ verdieping en bood daarmee
slaapgelegenheid voor 36 kinderen. Verder is er een ruimte voor een ‘huismoeder of -vader’, een
gastenverblijf en uiteraard een was- en toiletvoorziening. In december 2023 volgde de oplevering en
ingebruikneming van de 2% verdieping en in december 2024 volgde de 3% verdieping. Daarmee
kwam de beoogde opvangcapaciteit van 60-80 slaapplaatsen rond inclusief de nodige aanvullende
voorzieningen/faciliteiten, waaronder een 2-tal grote gemeenschappelijke gebruiksruimtes.

VOORTGANG 2025

Chhitup is iemand die moeilijk kan stilzitten en dat betekende dat hij zo snel mogelijk na de
oplevering van de 3% verdieping al wilde starten met de 4 verdieping (april 2025). Een hele speciale
verdieping, want het ging/gaat om een zgn. rooftop restaurant incl. een compleet uitgeruste keuken
(‘bemensing’/bediening door eigen HEAD-kinderen!) en een 3-/5-tal slaapkamers incl. badkamer- en
toiletruimtes. Belangrijke faciliteiten, want deze bieden HEAD de gelegenheid om eigen inkomsten te
genereren en daarmee financieel minder afhankelijk te zijn van sponsoring door doorgaans westerse
ngo’s, waaronder ook SNG. Het was zijn bedoeling om dat karwei (ik bedoel de bouw van de 4%
verdieping) nog voor de winter 2025 af te hebben en dat is 'm opnieuw gelukt.
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Mede dankzij de inzet van Stichting Onesimus (€15.000), een HEAD-bijdrage van €10.000 en idem
een SNG-bijdrage van eveneens €15.000 was het projectbudget van in totaal €40.000 gedekt.

Tegen het einde van 2025 keken wij over de horizon van de jaarwisseling naar 2026 en wat een

volgende stap zou kunnen zijn, namelijk

o de officiéle oplevering en feestelijke ingebruikneming van het Inclusive Education Resource
Center Building (NB op zaterdag 25 april 2026 is het zover en dat kan zonder overdrijving als het
hoogtepunt in de samenwerking met HEAD/Chhitup worden gezien);

o verder zal het sun panel back-up system op deze verdieping worden geinstalleerd met inzet van
de Unica Foundation (zie verder paragraaf 3.3) en

o overleg met het HEAD-bestuur wat een logische vervolgstap in casu logisch vervolgproject zou
kunnen zijn, uitgaande van de HEAD-missie om inclusie van cwd’s/pwd’s in en door de Nepalese
samenleving te bevorderen (zie voor meer toelichting paragraaf 4).

3.2 INSTALLATIE SOLAR PANEL BACK-UP SYSTEM

VOORAF

In 2017 hebben wij samen met Wilde Ganzen en de Unica Foundation een ‘solar panel back-up
system’ aangelegd bij beide toenmalige opvanghuizen Head Vision Home en Head Enable Home. Ten
tijde van de oplevering zijn al afspraken gemaakt over de verplaatsing van het hele systeem ingeval
van de nieuwbouw van een nieuw groot opvanghuis (Head Dream Home/IERC dus). Daar had in de
zomer van 2017 het bestuur van HEAD namelijk reeds toe besloten.
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Met de eerdere oplevering van de b.g. van Head Dream Home/IERC (in april 2021) zijn HVH en HEH
overbodig geworden: de huur van beide opvanghuizen is toen om die reden per 1 mei 2021
opgezegd. Met de Unica Foundation zijn vervolgens afspraken gemaakt over de verplaatsing van de
zonnepanelen (incl. opslagbatterijen) van de oude naar de nieuwe locatie. Het gaat hierbij niet alleen
om de verplaatsing en herinstallatie van het systeem, maar ook om een eventueel noodzakelijke
uitbreiding ervan, alsmede de vervanging van kapotte of niet meer goed functionerende panelen
door nieuwe. Dit alles had in 2021 zijn beslag moeten krijgen, maar door pech/schade lukte het niet
om nieuwe onderdelen vanuit Surkhet op tijd naar Simikot te vervoeren (per vliegtuig) en
daarbovenop kwam een vroeg invallende winter. De verwachting was toen, dat deze in de loop van
de herfst van 2022 zal zijn gerealiseerd. De kosten van deze operatie neemt de Unica Foundation
voor het grootste deel voor haar rekening.

VOORTGANG 2025

De definitieve installatie en ingebruikneming van het solar panel back-up system is uitgesteld tot na
de officiéle oplevering van Head Dream Home/IERC. De kans op schade is door alle
bouwwerkzaamheden simpelweg te groot. Wel zijn alle onderdelen, zowel ter vervanging van eerder
ontstane schade of verlies van panelen als ter uitbreiding van de installatie omdat meer capaciteit
nodig is, inmiddels ter plekke. Zodra de bouwwerkzaamheden klaar zijn kan het systeem worden
geinstalleerd met dank aan de Unica Foundation die een en ander betaalt en begeleidt.

NB De totale projectkosten (anno 2026) bedragen €16.000, waarvan ruim 60% door Unica wordt
opgebracht en bijna 40% door SNG.

PARAMEDISCHE GEZONDHEIDSPOST IN SIMIKOT (VOORMALIG SNG-PROJECT)

Wij hebben in eerdere Jaarverslagen al melding gemaakt van het door ons in juni 2020 in
samenwerking met Wilde Ganzen gestarte project voor de realisatie van een para-medische
gezondheidspost in Simikot.

VOORAF

Op basis van het Health Care Report (zie Jaarversliag 2018) hebben wij als SNG een sponsoraanvraag

ingediend bij Wilde Ganzen in Amersfoort. Dat heeft na intensief contact over en weer geleid tot

goedkeuring en financiéle ondersteuning van dit project (met een looptijd van 2 jaar).

Het project, dat uiteindelijk op 1 maart 2020 van start ging, beoogt de realisatie van een

(para)medische gezondheidspost die geleid wordt door een geschoolde gezondheidswerker.

En wel met de volgende doelen/uitgangspunten:

1 de realisatie van basis fysiotherapie voor de kinderen met een fysieke handicap;

2 de zekerstelling van een primaire gezondheidscheck, medische faciliteiten en 1 hulp voor de
kinderen ingeval van nood/urgentie, ongeluk of ziekte en

3 de promotie/bevordering van inclusie en integratie van de kinderen met een handicap in het
reguliere onderwijs en de ‘grote mensensamenleving’.

Vanwege de corona-uitbraak leidde de start van het project op een aantal fronten (training en
scholing van de gezondheidswerker en aanschaf van benodigde materialen voor diverse vormen van
fysio-/kinderergotherapie) tot vertraging in de voortgang en dat betekende dat het daadwerkelijk pas
in oktober 2021 van start ging. De financiering en daarmee de continuiteit van het project was met
een looptijd van 2 jaar in elk geval tot juni 2022 gewaarborgd. Natuurlijk ging onze zorg uit naar het
vervolg, maar tot onze opluchting was HEAD/Chhitup erin geslaagd om de Zwitserse ngo MED-
Solutions aan te trekken als sponsor/financier voor deze essentiéle basisvoorziening in Humla, een
district zoals inmiddels wel duidelijk is, waar dit soort voorzieningen niet vanzelfsprekend is.
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| Head Vision Home and Head Roable Ront
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Ph.N. 087-680216

De medicijnkast met hulp- BaktHé, coordinator van  Ingang onderzoek
en verbandmiddelen hulpppost met kind ruimte

Wij prijzen ons daarom zeer gelukkig, dat onze Zwitserse collega’s van MED-solutions de financiering
van het project hebben overgenomen en dat tot op heden (maart 2026) gestand hebben gedaan. En
meer dan dat, want de gezondheidspost maakt integraal onderdeel uit van het Inclusive Education
Resource Center dat op 25 april 2026 officieel wordt geopend en in gebruik genomen! Onder leiding
van gezondheidswerker Bhakta, biedt het IERC essentiéle 1°* hulp zorg aan de kinderen, distribueert
het de noodzakelijke medicaties en biedt het gespecialiseerde fysiotherapie aan. Waar deze zorg tot
nu toe primair ten goede komt van de HEAD-kinderen is het uitdrukkelijk de bedoeling om deze
medische voorzieningen ook bereikbaar te maken en open te stellen voor de lokale gemeenschap
van Simikot e.o. Er is een grote behoefte aan toegankelijke gezondheidszorg in Simikot en
omliggende dorpjes/nederzettingen en de gezondheidspost is prima in staat om daaraan te voldoen.
Ter gelegenheid van ons eerstvolgende bezoek aan Simikot in verband met de oplevering van IERC op
25 april 2026 gaan wij samen met HEAD/Chhitup de mogelijkheid bespreken om dit project zo
mogelijk een passend vervolg te geven.

4 TOEKOMSTIGE SAMENWERKING MET HEAD EN WILDE
GANZEN

Met het oog op de definitieve oplevering van het Inclusive Educational Resource Center (Chhitup’s
1°*® droom) dringt de vraag zich op hoe onze samenwerking met HEAD er nadien uitziet. Die vraag
leeft ook bij HEAD zelf, want ook daar leeft het besef dat met de oplevering van het IERC een
belangrijke 1°* stap is gezet in de ‘strijd’ voor erkenning en gelijkberechtiging van CWD’s/PWD’s. En
tegelijkertijd, dat dat bij lange na niet genoeg is en er nog een hele lange weg te gaan is. De ambitie
van HEAD is verreikend, ambitieus en grensverleggend, want de inclusie van gehandicapte
mensen/kinderen en gemarginaliseerde bevolkingsgroepen is binnen de Nepalese context geen
vanzelfsprekendheid, integendeel: discriminatie, achterstelling en uitsluiting zijn eerder de
hardnekkige regel dan de uitzondering.

HEAD NEPAL, BREAKING THE BARRIERS TO INCLUSIVE EDUCATION IN THE HIMALAYAS

De 2% droom van Chhitup is belangrijke stappen te zetten op het pad van INCLUSIE en als SNG
onderschrijven en ondersteunen wij deze HEAD-missie ten volle. Dat betekent, dat wij in onze
samenwerking met HEAD projecten gaan ondersteunen die dat doel dichterbij brengen. Maar daar
staat tegenover, dat het karakter van onze ondersteuning geleidelijk aan gaat veranderen: stap-voor-
stap meer gericht op inhoudelijke advisering en ondersteuning en minder gericht op financiéle
ondersteuning. HEAD zal in de nabije toekomst meer en meer ‘de eigen broek moeten ophouden’ en
actief aan fondsenwerving binnen de Nepalese samenleving moeten gaan doen. De intentie
onzerzijds blijft om de samenwerking de komende jaren te continueren en waar mogelijk verder te
intensiveren. Met name de definitieve oplevering van het IERC (25 april 2026) is voor ons, zoals
hiervoor al opgemerkt, reden om in de 1% plaats met HEAD in gesprek te gaan over de richting en
vormgeving van onze toekomstige samenwerking. Of Wilde Ganzen daarin een rol speelt en daaraan
actief bijdraagt is op dit moment nog niet duidelijk. Kijkend naar het lopende project maakte WG
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verrassend genoeg pas op de plaats ten aanzien van de bouw van de 4% verdieping: daaraan heeft
WG in elk geval niet langer financieel bijgedragen. De focus ligt meer en meer op het welzijn
(gezondheid, weerbaarheid, ontwikkeling) van de kinderen en het versterken van de
maatschappelijke en economische positie van de ouders dan, kort door de bocht uitgedrukt, op ‘het
sponsoren van stenen voor opvanghuis IERC’. Toekomstige samenwerking met WG zal in elk geval
daarop gestoeld moeten zijn en daarover gaan wij in 2026 met WG in overleg.

5 TERUG- EN VOORUITBLIK

Het 11de volledige werkjaar van Stichting Nepal Geeft! stemt ons, kijkend naar voortgang en
resultaat, opnieuw zeer positief!

5.1 TERUGBLIK

Wat betreft 2025 blikken wij terug op:

o voortgang en continuiteit van het Paramedische Gezondheidsproject (gestart in maart 2020 en in
juni 2022 afgerond/beéindigd op basis van een projectbudget van plm. €18.000). De Zwitserse
ngo Med-Solutions heeft de doorloop van het project voor 4 jaar, dus t/m maart 2026, op zich
genomen;

o oplevering van de 4% verdieping van IERC-nieuwbouw in december 2025 met een eigen bijdrage
van HEAD van €10.000 en een financiéle donatie van €15.000 van Stichting Onesimus (zie
paragraaf 2 en 3.1). Het projectbudget bedroeg €40.000;

o idem, maar dan inclusief een klein rooftop restaurantje op het dak van Head Dream Home/IERC,
gerund door HEAD en de kinderen;

o de verrassende komst van een nieuwe vrijwilliger in de persoon van Tessa Kingma uit Groningen,
die zich voor onze stichting wil inzetten. Een zeer welkome verjonging, maar Tessa (jong en
vrouw) besluit later of ze deel gaat uitmaken van het bestuur;

o oriéntatie op onze inzet (financieel en materieel) voor wat betreft de toekomstige definitieve
realisatie en oplevering van het sun panel back-up system ten behoeve van IERC samen met de
Unica Foundation;

o een leerzame en inspirerende Nepaldag d.d. 20 september 2025 in Amsterdam die in het teken
stond van de Gen Z-demonstraties tegen de endemische corruptie en vriendjespolitiek in Nepal;

o 1% kennismaking in Amsterdam met Bjorn Stenvers, bestuurslid van Nepal Federatie Nederland,
gevolgd door uitnodiging aan SNG voor verdere kennismaking met NFN en Eye Care Foundation
op 7 november 2025 en mogelijk lidmaatschap van de NFN;

o hernieuwde kennismaking met het bestuur van WereldWijd voor Kinderen in Zwolle, onder wie
haar nieuwe voorzitter Jan-Pieter Bijkerk en Marijke Berk, vice-voorzitter en

o via Heliomare bereikte ons het bericht in casu aanbod om aangepast schoolmeubilair
(bureaustoelen en tafels) te doneren aan HEAD. Dit mooie aanbod strandde helaas op de hoge
transportkosten, maar dit krijgt mogelijk een vervolg in 2026, want in Nepal lopen veel goed
geschoolde ambachtslieden die hierin kunnen voorzien en tegen een fractie van de
transportkosten waar wij tegenaan liepen.

5.2 VOORUITBLIK

Wat betreft 2026 verwachten wij de volgende ontwikkelingen:

o verplaatsing in casu herinstallatie van het solar panel back-up system (met technische en
financiéle ondersteuning van de Unica Foundation) naar de nieuwe locatie van HDH/IERC;
oplevering en feestelijke ingebruikneming van HDH/IERC op zaterdag 25 april 2026;

bezoek SNG-bestuur aan HEAD/Simikot (april 2026);

overleg met HEAD/Chhitup over vervolg gezondheidsproject in het IERC;

de jarenlange samenwerking met WWvK loopt ook in 2026 ‘gewoon’ door op basis van een in
januari 2026 toegezegde donatie van opnieuw €10.000;

O O O O
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na de oplevering van Head Dream Home/IERC: visie/missie, doelen, middelen, voorwaarden;

mogelijke opstart project aangepast schoolmeubilair;
oriéntatie op voorbereiden/starten van diverse kleinschalige projecten in overleg met HEAD en
versterking van het SNG-bestuur met een 4de bestuurslid (bij voorkeur een vrouw).

WIE ZIJN WIJ?

Stichting Nepal Geeft! is op 8 april 2014 opgericht in Maastricht en presenteert hierbij haar 12de
jaarverslag van activiteiten en resultaten. Het bestuur van Stichting Nepal Geeft! bestaat momenteel
uit 3 leden, te weten in alfabetische volgorde:

O
O
O

Herman de Jong, voorzitter/secretaris;
Peter Millenaar, bestuurslid en
Hein Pierhagen, penningmeester.

Eindhoven, april 2026



